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Oggetto: avviso di selezione per mobilità ERASMUS+ del Personale  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO l’esito positivo delle candidature di Accreditamento codice 2023-1-IT02-KA120-SCH-

000192454 per il Liceo Carducci e codice 2025-1-IT02-KA120-SCH-000380858 per il Liceo 

Barsanti e Matteucci;  

VISTE le Convenzioni di progetto n. 2026-1-IT02-KA121-SCH-000434921 e n. 2026-1-IT02-

KA121-SCH-000420009 stipulate rispettivamente tra il Liceo Classico e Linguistico “G. Carducci” e 

il Liceo Scientifico “Barsanti e Matteucci” e l’Agenzia Nazionale INDIRE e visti i relativi fondi 

stanziati; 

VISTO il PTOF dell’Istituzione Scolastica;  

VISTE le delibere degli Organi Collegiali;  

VISTA la normativa vigente in materia di partenariati strategici europei e progetti di mobilità per 

l’istruzione scolastica;  

PRESO ATTO CHE 

- la partecipazione a questo tipo di mobilità rappresenta, per la scuola, un’opportunità di 

cambiamento in una dimensione europea che stimola processi di innovazione e miglioramento e 

promuove il dialogo interculturale attraverso la condivisione e la promozione dei valori e degli 

ideali comunitari;  

- per la realizzazione di tali mobilità saranno utilizzate le risorse progettuali, logistiche e finanziarie 

messe a disposizione dall’Unione Europea in materia di istruzione e cultura;  

- per la realizzazione delle suddette mobilità è necessario selezionare un congruo numero di 

docenti e individuare i beneficiari delle borse destinate al personale ripartendole 

proporzionalmente tra il personale in servizio nell’Istituto;  

EMANA BANDO INTERNO per la selezione di: 

- n. 5 unità di Personale (Dirigente, Docente, Amministrativo) per attività job-shadowing, 

finalizzate al confronto sulle metodologie, pratiche didattiche e gestionali di altri paesi europei; 

- n. 2 docenti accompagnatori delle mobilità in Austria e in Francia. 
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La durata delle mobilità è di 5 giorni (più 2 di viaggio) e verranno ripartite fra Dirigente Scolastico, 

personale dello staff amministrativo e personale docente.  

Le mobilità saranno effettuate in questi Paesi membri dell’Unione Europea: Austria, Francia,  

Portogallo, Spagna. 

Il presente avviso è finalizzato alla selezione dello staff e dei docenti per la partecipazione alle 

suddette mobilità.  

I docenti del Liceo Barsanti e Matteucci già presenti nella graduatoria pubblicata con Prot. 2939 

del 2026 NON dovranno ripresentare la domanda. 

FINANZIAMENTO DELLA MOBILITÀ  

Il Progetto, cofinanziato dall’Unione Europea grazie al Programma Erasmus+, copre i seguenti 

costi per ciascun partecipante:  

- Viaggio A/R per il Paese di destinazione;  

- Spese di vitto e alloggio per tutto il periodo della permanenza all’estero. 

Il contributo per ciascun partecipante sarà erogato secondo le categorie di bilancio previste per i 

progetti europei di Accreditamento del programma Erasmus+ KA1 e nei limiti imposti dalle stesse. 

Alcuni costi extra potrebbero non essere coperti dal finanziamento e dunque potrebbe essere 

necessaria un’integrazione da parte dei partecipanti. Potrebbe, inoltre, essere necessario anticipare 

i costi del vitto ed eventualmente dell’alloggio che saranno rimborsati, in parte o totalmente, al 

rientro dalla mobilità. Gli aspetti organizzativi, comprese le modalità di erogazione del contributo, 

saranno definiti tramite appositi incontri, in una fase successiva, dopo la selezione dei partecipanti. 

IMPEGNI DEL PERSONALE SELEZIONATO PER LA MOBILITÀ  

Prima della partenza, i partecipanti selezionati per la mobilità individuale si impegnano a:  

- prendere visione dell’intero progetto e sottoscrivere un accordo di mobilità/patto formativo 

(contratto) con la DS, che conterrà le previsioni di reciproco impegno al rispetto delle condizioni 

che disciplinano la mobilità; 

- organizzare eventualmente gli spostamenti, prenotare i voli e trovare l’alloggio (con il supporto 

della commissione Erasmus).   

Durante la mobilità, i partecipanti dovranno:  

- raccogliere dispense e materiali didattici utili alla disseminazione;  

- fare fotografie e/o video.  

Al rientro dalla mobilità, i partecipanti dovranno: 

- rendicontare le spese effettivamente sostenute, inviando i giustificativi richiesti (carte di imbarco, 

fatture acquisto voli, pernottamento, spese per i pasti e i trasporti) alla scuola che, previa verifica 

della documentazione prodotta, effettuerà il pagamento del saldo dovuto, fino a concorrenza dei 

massimali previsti nelle suddette tabelle europee; 

- depositare presso la segreteria della propria scuola la documentazione originale di seguito 

descritta:  



 

 

1. accordo di mobilità/patto formativo (contratto);  

2. Certificazione rilasciata dall’Istituzione ospitante, dalla quale devono chiaramente risultare 

il numero dei giorni e delle ore di job shadowing.  

 

- contribuire al Report ufficiale per Erasmus+ con una relazione dettagliata;  

- compilare un questionario di gradimento dell’esperienza;  

- restituire l’esperienza al resto del personale scolastico; 

- scrivere un articolo per il sito della scuola e altri canali di comunicazione.  

 

I docenti accompagnatori delle mobilità degli studenti dovranno:  

- gestire i rapporti con le scuole ospitanti, predisporre la documentazione Erasmus, stilare il 

programma e organizzare il soggiorno in accordo con la Commissione Erasmus; 

- collaborare con la Commissione Erasmus in tutte le fasi della mobilità, non solo in occasione del 

viaggio ma anche nella fase di accoglienza in Italia; 

- essere punto di riferimento per gli alunni e le loro famiglie;  

- partecipare con le famiglie degli studenti agli incontri propedeutici alla realizzazione della 

mobilità;  

- mantenere i contatti con le famiglie e con il Team di progetto durante lo svolgimento della 

mobilità;  

- seguire gli studenti nel percorso di apprendimento che svolgeranno nella scuola ospitante e 

assicurarsi che l’esperienza messa in atto corrisponda agli accordi presi dai docenti e rispetti gli 

standard di qualità Erasmus;  

- raccogliere materiale utile per la disseminazione del progetto;  

- contribuire attivamente allo sviluppo del progetto con i docenti della scuola ospitante attraverso 

attività di disseminazione all’interno e all’esterno della scuola. 

PROCEDURE DI CANDIDATURA 

Il personale interessato a partecipare alla selezione in oggetto è invitato a presentare domanda di 

candidatura, debitamente firmata, secondo il modello in calce e a inviarla all’indirizzo 

lups020003@istruzione.it corredata dall’eventuale documentazione richiesta.  

Scadenza: 27 settembre 2026 

Le candidature che dovessero pervenire oltre i termini indicati e in modalità difformi da quelle 

richieste oppure mancanti di alcune parti non saranno prese in considerazione. Qualora il numero 

delle domande presentate superasse il numero di posti disponibili per ciascuna mobilità, le 

candidature saranno esaminate dalla Commissione Erasmus e al termine della valutazione delle 

domande presentate, la Commissione stilerà un’apposita graduatoria. I posti saranno assegnati 

secondo l’ordine della graduatoria ed eventuali rinunce comporteranno lo scorrimento della stessa. 
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REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

1) Essere in servizio presso i Licei Statali "Barsanti e Matteucci - Carducci", a tempo 

indeterminato o determinato; 

2) possedere un’adeguata competenza in lingua inglese (minimo livello B1) o nella lingua di un 

altro paese comunitario;  

3) saper utilizzare strumenti digitali (piattaforma per videoconferenze; sistemi di costruzione e 

condivisione file) che permettano una rapida ed efficace comunicazione con i partner e 

un’immediata visibilità del lavoro svolto. 

CRITERI DI SELEZIONE 

Le candidature pervenute complete degli allegati previsti saranno esaminate da una Commissione 

presieduta dalla Dirigente Scolastica o da un suo delegato. 

Ai fini della selezione, la Commissione valuterà le candidature secondo i seguenti criteri:  

1. Competenza linguistica in inglese e/o in altre lingue comunitarie;  

2. Coinvolgimento in attività volte al miglioramento dell’offerta formativa del proprio istituto;  

3. Coinvolgimento in attività relative alle STEM e/o all’educazione civica.  

4. Coinvolgimento in attività di accoglienza relative agli scambi internazionali a cui l’istituto 

ha partecipato (es. aver ospitato nella propria classe una docente o uno studente in Erasmus, aver 

organizzato attività per gli studenti Erasmus ospiti nella nostra scuola, ecc.) 

 

La preferenza del Paese di destinazione indicata nella domanda di partecipazione non è vincolante 

e potrà essere cambiata per esigenze organizzative della Commissione Erasmus. 

Ai fini della ricaduta del progetto sull’istituto, sarà data priorità al personale con contratto a tempo 

indeterminato e, a parità di punteggio, al più giovane anagraficamente e a chi NON ha partecipato 

a precedenti mobilità Erasmus+.  

Per qualsiasi procedura di selezione si terrà conto di un ragionevole criterio di rotazione nel 

coinvolgimento nelle attività legate ai progetti Erasmus, per consentire una più ampia 

partecipazione di tutto il personale scolastico. 

RINUNCE E CLAUSOLE DI SALVAGUARDIA 

In caso di sopravvenuta impossibilità a realizzare la mobilità, il partecipante selezionato dovrà 

darne immediata comunicazione, dichiarando e documentando le ragioni che hanno impedito la 

realizzazione della mobilità. A insindacabile giudizio della Commissione Erasmus la rinuncia senza 

validi motivi comporterà l’esclusione da future domande di candidature eventualmente presentate. 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di differire, spostare, revocare, modificare il presente 

avviso qualora vi fossero cambiamenti negli accordi tra la scuola e l’Agenzia Nazionale Erasmus+ 

INDIRE, gli istituti e i Paesi ospitanti. 

La Dirigente Scolastica 

Silvia Barbara Margherita Gori 

 

Finanziato dall'Unione europea. Le opinioni espresse appartengono, tuttavia, al solo o ai soli autori e non riflettono necessariamente 

le opinioni dell'Unione europea o dell’Agenzia esecutiva europea per l’istruzione e la cultura (EACEA).  

Né l'Unione europea né l'EACEA possono esserne ritenute responsabili. 



 

 

 
                                                     

 
 

PROGETTO ERASMUS+ 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA MOBILITÀ DEL PERSONALE 

 
 

Alla Dirigente Scolastica  

Licei Statali "Barsanti e Matteucci - Carducci" 

Viareggio (LU) 

 

 

Il/la sottoscritto/a ................................................................................................................................. 

nato/a a …………………………………… il ……….…………….. residente in …………...……. 

via ……………………………………………………………………..…………. n° ……………….. 

codice fiscale …………………………………………………………….  

qualifica ……………………………………………………… a tempo …………………………….. 

con la presente domanda DICHIARA di accettare tutte le condizioni espresse nel bando di 

partecipazione, CHIEDE di  partecipare a 

 mobilità degli alunni in qualità di docente accompagnatore 

 mobilità di job-shadowing prevista dal progetto; 

INDICA UN ORDINE DI PREFERENZA DEI PAESI DI DESTINAZIONE (DA 1 A 4) 

____ Austria, ____ Francia, _____ Portogallo, _____ Spagna 

(il suddetto ordine NON è vincolante) 

DICHIARA 

- di essere in possesso delle seguenti competenze linguistiche:  

conoscenza lingua inglese livello____________________; 

certificazione/attestazione [no] [sì]  tipo certificazione/attestazione: ______________________ 

conoscenza altra lingua comunitaria _________________  livello____________________; 

conoscenza altra lingua comunitaria ____________ livello____________________; 

certificazione/attestazione [no] [sì]  tipo certificazione/attestazione: ____________ 

-di essere in possesso delle seguenti competenze digitali   ____________ 



 

 

certificazione/attestazione [no] [sì]  tipo certificazione/attestazione: ____________ 

-di essere in possesso delle seguenti esperienze professionali: 

anni di servizio nella scuola________________________ 

partecipazione ad attività volte al miglioramento dell’offerta formativa del proprio istituto (indicare 

tipologia attività e durata) ___________________________________ 

partecipazione ad attività relative alle STEM e/o all’educazione civica (indicare tipologia attività e 

durata) ___________________________________ 

partecipazione ad attività di accoglienza relative agli scambi internazionali a cui l’istituto ha 

partecipato ___________________________________ 

-di aver partecipato ad altre mobilità Erasmus [no] [sì] 

Indicare numero mobilità, tipologia e date: 

_______________________________________________ .   

SI IMPEGNA 

A realizzare tutte le attività di formazione, monitoraggio e disseminazione previste dal progetto: 

- partecipazione alle attività formative previste dal progetto;   

- compilazione di questionari di monitoraggio;  

- realizzazione di un diario di bordo durante la mobilità;  

- realizzazione di UDA da condividere con i colleghi e realizzare nelle classi;  

- diffusione delle attività e delle competenze acquisite all’interno dell’istituto. 

 

SI ALLEGANO  

-Curriculum Vitae Europass 

-Domanda di partecipazione 

-Eventuali certificazioni linguistiche (specificare) 

 

Luogo e data           Con Osservanza 

                      _________________________ 
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